
6月 神奈川開催 医療・介護事業者向け

外国人介護人材活用セミナー
主催:日本アジア人材協会 後援:NPO法人 在日カンボジアコミュニティ(CCJ)

第一回　厚木会場
2017年６月８日（木）

14:00～1７:３0（セミナー/交流会）
アミューあつぎ　６階

第二回　平塚会場
2017年６月23日（金）

14:00～17:３0 （セミナー/交流会）
平塚市民センター　３階

定員（各回）30人　参加費3,000円

【 講 演 内 容 】
第一部　14：00　から　15：00

第二部　15:00　から　16:30

外国人技能実習制度について 行政書士・社会保険労務士
やよい事務所

(JITCO専門講師)本年11月から外国人技能実習制度の対象職種に「介護」が加わります。
そこで、本制度の概要を解説するとともに、他の職種とは異なる「介護」
の特殊性やそれに伴う留意点についてもお話しいたします。

ホスピタリティ溢れ、介護業務に適していると言われるカンボジア人・ベトナム人...それぞれの国の「特 性・お国柄」「日本語教育・介
護研修の現状」を国際交流及び視察で得た知見を基に、ご報告を致します。 また、現状行われている外国人技能実習生の「採用実
務・費用概要」をご説明し、日本での「実習状況」をご報告致します

代表 関口弥生 先生

「送り出し国の現状」と「採用実務の流れ」について

第二部終了後　情報交換を兼ねた　交流会（約1時間）を開催します。

：　　　　　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　　　　　名

：①　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　  ：　　　　 　　　　 　　　 　 　　　 　

：②　　　　 　　　　　　　　　　　  　　　　　：　　　　 　　　　　　　　 　　 　　　

：　　　　　　　　名　　　　　　　 　　　　　   ：　　　厚　木　　　　平　塚

：〒　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

：　　　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　　　　　　　　E-Mail：　　　　　　　　　　　　　　　　

申し込みはこちら　FAX：0463-35-4489
関東地区　神奈川・東京エリア　介護／産業分野
平塚市西真土4－23－35　TEL：0463-32-4500　E-Mail：info@jamac.jp

広くご意見を承りたいと存じます。ぜひアンケートにご協力をお願いいたします
① 現在、人材不足に悩んでいらっしゃいますか はい　／　いいえ　／　将来は不安
② 介護分野で外国人技能実習生が認められる予定であることをご存知ですか はい　／　いいえ
③ ②で「はい」と回答の方へ　採用したいですか　　はい　／　いいえ　→なぜですか→　・制度を知らないから
  ・外国人を雇用することへの不安
  ・現スタッフとの連携が取れるか心配
④ カンボジア現地視察ツアー（7月20日～23日）に参加したいですか はい　／　いいえ　／　内容により検討する

１団体２名まで参加可能貴  団  体  名

ご 参 加 者 名

ご 参 加 者 名

交流会参加人数

ご　 住　 所

電　　　　話

参 加 人 数

部署名・役職名

部署名・役職名

参加希望会場



「外国人介護人材の活用」で
次代を切り拓こう！

～ポイントは 「 制度の正しい理解 」と「 情報交流 」～

　少子高齢国の我が国にあっては、男性で81歳、女性は87歳の平均寿命に対して、健康寿命は71歳、74歳です。こ
の差、すなわち男性10年と女性13年の期間は医療・看護や介護のお世話にならなくてはならない期間です。
　ところが、病院や施設、在宅での医療・看護や介護を行ってくれる施設はあっても、その仕事に従事し、看護や介護を
行ってくれるマンパワーが著しく不足しているのが我が国の現状です。
　そこで、在留資格に「介護」を追加する改正入管法や外国人技能実習制度を拡充する法律
が成立し外国人材の門戸が広がった今こそ、まさに目を東南アジアに向けて介護に従事した
い人材を招聘し、自らが教育して人材を「人財」にし、ともに働く仲間を作る過渡期に来てい
るのではないかと思います。
また、「人財」を育成し、送り出し国に技能等を移転することは国際協力・国際貢献にもつなが
ります。どんなにロボットやＩＴで支援ができると言っても、究極は「人間の手」と「ハート」が
必要です。
　日本アジア人材協会で「介護に従事したい」仲間を招き、一緒に介護の仕事を行い、利用
者から「ありがとう」と「笑顔」をいただき、共に喜べる仲間を殖やそうではありませんか。 代表世話人 伊藤 克之

（社会福祉法人 則信会 理事長）
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【第一部】 外国人技能実習制度について
 •外国人雇用と入管法
 •外国人技能実習制度の概要
 •「介護」の特殊性と留意点

【第二部】 第二部】「送り出し国の現状」と「受入実務の流れ」について
 •国際交流を通じてのカンボジア、ベトナムの状況
 •カンボジア・ベトナムの「日本語教育」「介護研修」視察報告
 •技能実習生の採用実務と、日本での実習状況報告

【第一回 　厚木会場】
2017年６月８日（木）
14：00～1７：３0（セミナー/交流会）
アミューあつぎ６階　６１０会議室
厚木市中町２丁目１２－１５
小田急小田原線「本厚木」駅 より徒歩5分
※駐車場は地下２階 および 近隣の中町立体駐車場をご利用ください。

【第二回　平塚会場】
2017年６月２３日（金）
14：00～1７：３0（セミナー/交流会）
平塚市民センター３階　大会議室
平塚市見附町１５－１
ＪＲ東海道線平塚駅西口より徒歩約8分
※駐車場は近隣の「錦町駐車場」「見附町駐車場」「紅谷町駐車場」をご利用ください。
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